
EU DEVERIA MUDAR DE TRABALHO?

S E  V O C Ê  F I C A R  M U I T O  T E M P O

Você não será considerado 
suficientemente ambicioso

Nem suficientemente disposto  
a assumir novas funções

S E  V O C Ê  S A I R  M U I T O  C E D O

Você não terá a oportunidade de   
ser valorizado internamente

Será mais difícil demonstrar sua lealdade 
aos seus potenciais empregadores

A N T E S  D E  M U D A R  D E  E M P R E G O ,  
P E R G U N T E  A  S I  M E S M O

O que você quer 
para sua carreira?

Você tirou o máximo proveito 
de sua função atual?

Por que buscar novas 
oportunidades?

Onde você acha que pode atingir seu 
máximo potencial no longo prazo?

O que é mais habitual  
no seu setor?

C A D A  M O V I M E N T O  E M  S U A  C A R R E I R A  É  I M P O R TA N T E

Cumpra seus deveres e poderá mudar de emprego sem causar danos 
em sua trajetória profissional. Caso contrario, cresça em uma empresa 

e obtenha todas as recompensas que puder.

Fonte: Ajilon.
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