
Os componentes da 
liderança transformacional

Uma liderança transformacional pode mudar as pessoas e os sistemas sociais. Como?

Motivação inspiracional
O líder articula uma visão 
e inspira e motiva seus 
seguidores.

Estimulação intelectual
O líder aposta nas mudanças         
e solicita ideias a seus 
colaboradores.

Influência idealizada
O líder, guiado por elevados 
padrões éticos, incute                 
respeito e confiança.

Consideração individualizada
O líder leva em consideração as 
necessidades e preocupações 
de seus seguidores.
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