
Medir el Capitalismo de los Grupos de Interés
Hacia una métrica común y una información coherente de la creación 
de valor sostenible (según el Foro Económico Mundial)

Criterios básicos de medición y divulgación
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Fuente Informe Ubicación

Objetivo rector Configuración propósito
Propósito y Valores

del Grupo Iberdrola

Propósito y Valores 
del Grupo Iberdrola

Calidad del 
órgano de 
gobierno

Composición del órgano 
de gobierno

GOV-1 SR2024
Página 16:

Composición del

Consejo de Administración

Compromiso

de las partes 
interesadas

Cuestiones materiales 
que afectan a las 
partes interesadas

SBM-2 SR2024
Página 40:

Colaboración con las

partes interesadas

Comportamiento 
ético

Anticorrupción

Asesoramiento ético 
protegido y mecanismos 
de denuncia

G1-1

S1-3

SR2024

SR2024

Página 327:

Política contra la corrupción

y el fraude

Página 208:

Mecanismos de queja

y reclamación

Supervisión de 
riesgos y 
oportunidades

Integración de riesgos y 
oportunidades en el 
proceso empresarial

IRO-1 SR2024

Página 50:

Descripción de los 
procesos para determinar y 
evaluar las incidencias, los 
riesgos y las oportunidades 
de importancia relativa

P
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Fuente Informe Ubicación

Cambio 
climático

Emisión de gases de 
efecto invernadero (GEI)

TCFD implementation

E1-6

IRO-1

GHG Report

SR2024

SR2024

SBTi web Page

Página 98:

Emisiones de Gases de Efecto 
Invernadero brutas de alcance 1, 
2 y 3 y totales

Página 82:

Introducción al análisis de 
riesgos de transición derivados 
del cambio climático

SBTi web

Pérdida de 
naturaleza

Uso del suelo y 
sensibilidad ecológica

E4-1 SR2024

Página 130:

Plan de transición y examen de 
la biodiversidad y los 
ecosistemas en la estrategia y el 
modelo de negocio

Disponibilidad 
de agua dulce

Consumo y extracción 
de agua en zonas con 
estrés hídrico

ESRS E3 SR2024
Página 122:

Recursos hídricos y marinos
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Fuente Informe Ubicación

Dignidad

e igualdad

Diversidad e inclusión

Igualdad salarial (%)

Nivel salarial (%)

Riesgo de incidentes de 
trabajo infantil, forzado

u obligatorio

S1-6

S1-16

S1-16

SBM-3

SR2024

SR2024

SR2024

SR2024

Página 219:

Características de los 
asalariados de la empresa

Página 231:

Igualdad salarial

y brecha salarial

Página 231:

Igualdad salarial

y brecha salarial

Página 199:

Incidencias, riesgos y

oportunidades de 
importancia relativa y su 
interacción con la estrategia 
y el modelo de negocio

Salud y bienestar Salud y seguridad (%) S1-5 SR2024
Página 218:

Meta de seguridad laboral

Competencias 
para el futuro

Formación impartida S1-13 SR2024
Página 225:

Parámetros de formación y

desarrollo de capacidades
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Fuente Informe Ubicación

Generación de 
empleo y riqueza

Número absoluto

y tasa de empleo

Contribución económica

Contribución financiera

e inversión

S1-6 SR2024

SR2024

FR2024

Página 219:

Total de nuevas contrataciones 
del grupo

Página 221:

Rotación de empleados

Página 289:

Responsabilidad fiscal

Página 59:

Información sobre segmentos

Innovación

de mejores 
productos

y servicios

Total gastos I+D E1-4 SR2024
Página 95:

Inversión en I+D

Vitalidad 
comunitaria

y social

Total de

impuestos pagados

SR2024

FR2024

Página 289:

Responsabilidad fiscal: 
contribución fiscal

Página 168: Impuestos diferidos  
y gasto por impuesto sobre 
sociedades
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