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Claves del periodo

Los resultados de 2019 reflejan dos décadas
anticipandonos alatransicion energética:

g

Lideren Crecimiento Estabilidad
renovables Presencia en paises
y redes Visién con alto rating
inteligentes y Ejecucion

Cartera diversificada
Experienciay &(‘ de negociosy
capacidad de geografias

KejeCUCién Predictibilidad Resiliencia Fortaleza financiera

El Beneficio Neto crece un 13%

hasta 3.406 MEUR

‘@

Acelerando laejecucion de nuestro plan:
dos anos por delante

EBITDA récord, superando los 10.000OMEUR
oor primera vez (10.104 MEUR, +8,1°/o)

Q@

La lnversion Bruta aumenta un

32%, hastalos 8. 158 M EUR

5,5 GW instalados en 2019, con

1 . . ..
Q@ GW'adicionales ya en construccion

‘@

,@‘ Manteniendo la solidez financiera

N

Remuneracion al accionista

Remuneracion complementaria
oropuesta de 0,232 EUR/accidn,
oara alcanzar un total de

0,40 EUR/accién (+14%?2)...

Remuneracion a cuenta®

(pagado el b de febrero de 2020) [0,168 EU R/accién}

)

Remuneracion complementaria 0,232 EUR/accién
Sujeto a aprobacion en la JGA (pagadero en julio 2020]

Sujeto a aprobacion en la JGA

..alcanzando el suelo fijado para 2022

con tres anos de adelanto

!Instalado para 2022
2 Comparado con la remuneracién al accionista en 2018 de EUR 0,351/accidn. Sujeto a aprobacidn en la Junta General de Accionista (JGA)
3 A través del programa “Iberdrola Retribucién Flexible” aprobado en la JGA de 2019.

Datos extraidos de la Presentacion de Resultados 2019, febrero 2020 (PPT) por la compafiia.
Mas informacion en www.iberdrola.com


https://www.iberdrola.com/wcorp/gc/prod/es_ES/conocenos/docs/ResultadosEJ19.pdf
https://www.iberdrola.com/



