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Ignacio Galán se incorpora al Consejo de 

Generation Unlimited, organización de UNICEF  
 

• Generation Unlimited tiene la misión de capacitar a los 1.800 millones de 

jóvenes del mundo y conectarlos con oportunidades de empleo, 

emprendimiento e impacto social 

• El nombramiento se suma a una alianza anunciada por Iberdrola y UNICEF en 

diciembre de 2022, dirigida a promover oportunidades de formación y empleo 

para jóvenes en situación de vulnerabilidad, tanto en España como a nivel 

internacional 

 

El presidente de Iberdrola, Ignacio Galán, se ha incorporado hoy al Consejo Global de 

Líderes de la organización de UNICEF Generation Unlimited. Lanzada por el secretario 

general de las Naciones Unidas en la Asamblea General de 2018 y dirigida por UNICEF, 

Generation Unlimited (Generación Sin Límites) es una asociación público-privada y juvenil en 

todo el mundo que busca conectar a millones de jóvenes con oportunidades de formación, 

empoderamiento, empleo y el emprendimiento social. 

En una reunión en Nueva York, en el marco de la Asamblea General de la ONU, los debates 

se centraron en cómo ayudar a preparar a la próxima generación para un futuro verde y 

digital. Los temas de la agenda incluyeron cómo el auge de la Inteligencia Artificial y la 

transición verde están dando forma al futuro del trabajo. 

El Consejo Global de Líderes está copresidido por Catherine M. Russell, directora ejecutiva 

del Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF) y Bob Moritz, presidente de PwC. 

El consejo está compuesto por una mezcla diversa de líderes empresariales, representantes 

de ONG y organizaciones benéficas, y funcionarios gubernamentales. 

Ignacio Galán, presidente de Iberdrola, ha afirmado: “Estamos en plena revolución verde, 

que se acelera cada día. La energía renovable es buena para el planeta y la inversión detrás 

de ella ofrece enormes oportunidades de empleo y desarrollo de habilidades. Necesitamos 

personas de todos los países y orígenes para lograr la energía limpia del futuro. Para los 

jóvenes vulnerables, acceder a esas oportunidades puede ser un desafío. La labor de 

UNICEF y de todos los socios de Generation Unlimited es ayudar a derribar esas barreras. Es 

un honor unirme al Consejo Global de Líderes y ser parte de un programa que permitirá 

ayudar a tanta gente”. 

Como parte de Generation Unlimited, Iberdrola apoya específicamente un programa en 

Brasil llamado 1 millón de oportunidades (1MiO), que está diseñado para ayudar a jóvenes 

vulnerables en el mercado laboral del país, mejorando sus habilidades, las oportunidades 

laborales y el empleo verde. La compañía también apoya el programa de innovación 

UPSHIFT que lidera UNICEF en Somalia, con el que busca formar en innovación y 

emprendimiento social a jóvenes víctimas de violencia y en riesgo de exclusión. 

Iberdrola cuenta con una alianza más amplia con UNICEF, que incluye el suministro de 

contenidos digitales y materiales de aprendizaje sobre cambio climático y sostenibilidad a 



 

 

'Learning Passport', la plataforma de aprendizaje global de UNICEF. Esta herramienta 

permite el acceso continuo a una educación de calidad para niños y jóvenes de todo el 

mundo. 

En España, Iberdrola también apoya a 'Generación Unlimited España', una nueva alianza de 

múltiples grupos de interés, diseñada también para apoyar a los jóvenes vulnerables. 

Iberdrola está ayudando a diseñar cursos de formación que ofrezcan a los jóvenes las 

habilidades necesarias para desempeñar un papel en la transición energética. 

 


