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Razdes para se transformar em uma ‘scale-up’

SAO PRODUTIVAS @ SAO GLOBAIS

Produzem, em média, 42% a mais O objetivo da grande maioria é
em relagdo as demais empresas do chegar a operar em mercados
setor ao qual pertencem. internacionais.

SAO INOVADORAS {7 ¥:

Inovam duas vezes mais do que
as grandes empresas e apostam
em novas tecnologias.

SAO TRANSVERSAIS @ . s, ESCALAM MAIS DE UMA VEZ
Embora predominem 4 A grande maioria dessas
as tecnoldgicas, estdo empresas esta em

presentes em todos continua expansao.

O

B — FAVORECEM A IGUALDADE
A porcentagem de mulheres
em cargos de direcao &

mais alta do que outros tipos

CRIAM EMPREGO DE QUALIDADE @ de empresa. APOSTAM NOS JOVENS

Oferecem varias bolsas
e oportunidades de
aprendizagem aos jovens.

Criam milhares de postos de
trabalho especializados por
semana em todo o mundo.

Fonte: The ScaleUp Institute.
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