
TENDÊNCIAS DO
MERCADO DE TRABALHO

SALÁRIO EMOCIONAL
Os trabalhadores demandam 
flexibilidade de horários, oportunidades 
de teletrabalho e opções de conciliação 
entre a vida pessoal e profissional.

BUSCA DE TRABALHO DINÂMICA
As plataformas tecnológicas e apps são 

cada vez mais eficientes e oferecem 
propostas cada vez mais personalizadas 

de busca de trabalho.

NOVOS PERFIS
Os perfis tecnológicos que são muito 

requisitados se unem àqueles que são 
capazes de interpretar e valorizar os dados.

TRABALHO POR OBJETIVOS
Conseguir metas pontuais e não genéricas 
modifica os formatos de trabalho e ajuda 
a aumentar a produtividade das equipes.

'KNOWMADS' [Mais artigos sobre Talento]

https://www.iberdrola.com/pagina-inicial
https://www.iberdrola.com/talentos/knowmad
https://www.iberdrola.com/talentos



