
C A R A C T E R Í S T I C A S  D E  U N

LÍDER CONTEMPORÁNEO

02. ESFUERZO
Posee una gran

capacidad de sacrificio

03. OPTIMISMO
Transmite confianza

a su equipo

04. FLEXIBILIDAD
Se adapta a los cambios

05. SEGURIDAD
Tiene plena confianza

 en sí mismo

06. VALENTÍA
No se deja vencer

por el miedo

07. EMPATÍA
Conecta con los 

miembros de su equipo

08. RESPONSABILIDAD
Ni abandona sus tareas

ni culpa a terceros

09. BUENA
COMUNICACIÓN

Es elocuente y sabe 
transmitir sus ideas

10. VISIÓN
Sabe hacia dónde

 va e impulsa cambios

ESTILOS DE LIDERAZGO [Más artículos sobre Talento]

01. INICIATIVA
Es proactivo y tiende

a emprender

https://www.iberdrola.com/
https://www.iberdrola.com/talento/tipos-de-liderazgo
https://www.iberdrola.com/talento



