
As oito competências básicas
da inteligência digital

Gestão do cyberbullying
Detectar situações de intimidação 
na Internet e ter a capacidade de lidar 
com as mesmas com sabedoria.

Gestão da privacidade
Manejar de forma discreta a informação 
pessoal compartilhada on-line para 
proteger a própria privacidade.

Pegadas ou rastros digitais
Compreender a natureza das pegadas 
digitais, sua gestão responsável 
e suas consequências na vida real.

Empatia digital
Mostrar empatia com as necessidades 
e sentimentos tanto próprios quanto 
alheios em um ambiente on-line.

Pensamento crítico
Distinguir entre informação verdadeira 
e falsa, entre conteúdo saudável 
e prejudicial e entre contatos 
confiáveis e questionáveis.

Gestão da cibersegurança
Gerenciar os ataques cibernéticos 
e proteger os próprios dados 
com senhas seguras.

Gestão do tempo de tela
Gerenciar com autocontrole o 
tempo dedicado as jogos on-line 
e às redes sociais.

Identidade cidadã digital
Construir uma identidade e administrá-
la de forma íntegra e saudável em 
um ambiente on-line.

Fonte: Fórum Econômico Mundial
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