
¿HACIA DÓNDE DIRIGIR EL ‘RESKILLING’ Y EL‘UPSKILLING’?
Las cinco tecnologías, con sus respectivos perfiles, que más empresas 

planean incorporar a sus modelos de negocio de aquí a 2022.

89% BIG DATA
Desarrollador de 
software
Administrador de
bases de datos
Ingeniero en
sistemas 
computacionales

80% INTERNET
DE LAS COSAS
Desarrollador 
de software
Ingeniero en sistemas 
computacionales
Gestor de marketing

76% MERCADOS 
APP Y WEB
Gestor de 
marketing
Analista 
de mercados       
Representante
de ventas           

75%MACHINE
LEARNING

Desarrollador de 
software

Investigador en 
computación 
Investigador 

médico

71% CLOUD
COMPUTING

Desarrollador de 
software
Ingeniero en sistemas 
computacionales
Administrador de
bases de datos   

Fuente:  Foro Económico Mundial.

‘RESKILLING’ / ‘UPSKILLING’ [Más artículos sobre Talento]
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