
PARA ONDE DEVEMOS DIRIGIR O ‘RESKILLING’ E O ‘UPSKILLING’?
As cinco tecnologias, com seus respectivos perfis, que mais empresas 

têm a intenção de incluir em seus modelos de negócio até 2022.

89% BIG DATA
Desenvolvedor 
de software
Administrador de 
bases de dados
Engenheiro 
de sistemas 
computacionais

80% INTERNET
DAS COISAS
Desenvolvedor 
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de sistemas 
computacionais
Gestor de marketing

76% MERCADOS 
APP E WEB
Gestor de 
marketing
Analista 
de mercados       
Representante
de vendas           

75%MACHINE
LEARNING

Desenvolvedor 
de software
Pesquisador 

em computação
Pesquisador 

médico

71% CLOUD
COMPUTING
Desenvolvedor 
de software
Engenheiro 
de sistemas 
computacionais
Administrador de 
bases de dados  

Fonte:  Fórum Econômico Mundial
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