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OBJETIV::

« Alberdrola assina acordos com administrages publicas e

ONGs para evitar cortes no fornecimento de energia a
clientes em situacdes vulneraveis. Os acordos ja cobrem
100% dos clientes.

Tarifas especiais para grupos sociais vulneraveis durante
2020, visando atenuar os efeitos da COVID-19.

A contribuicdo da empresa para esse objetivo se concretizou
em 2020 por meio do investimento de 6,9 milhdes de euros.
Além disso, a Iberdrola impulsiona a educagéo corporativa,
com 53 horas de formagéao por empregado em 2020, junto
a0s projetos de voluntariado corporativo e ao trabalho dos
seus institutos.

A Iberdrola se destaca como uma das utilities com melhor
produtividade de agua (vendas/agua utilizada) e empresa
comprometida com a meta de reduzir a intensidade do uso
de dgua em relacéo a producéo em 50% até 2030, em
comparagao com 2019.

A empresa esta inscrita no CEQ Water Mandate das
Nacdes Unidas para fomentar praticas sustentaveis em
relagdo ao uso da agua.

Participa do CDP Water desde sua primeira edicao.

0 grupo Iberdrola se esforca para fazer um uso racional e

sustentavel da agua e enfrentar os riscos relacionados a sua
£SCassez.

0 valor criado em esfera global pela estratégia e pelo modelo
de negdcio da Iberdrola ao longo do tempo se traduz em
desenvolvimento econémico e social:
* 150 bilhdes de euros de investimento até 2030
(75 até 2025).
« 36.915 postos de emprego direto.
* 400.000 postos de trabalho! diretos, indiretos e
induzidos em todo o mundo.
« Mais de 7,475 B€ em contribuicéo fiscal em 2020.

« 14 B€ em volume de compras em 2020.

97,2% da geracao de energia na Iberdrola é feita a partir
de fontes locais de energia, disponiveis no proprio pais onde
a eletricidade é gerada.

A lberdrola foi a primeira empresa do IBEX 35 que, em 2016,
certificou sua Assembleia Geral de Acionistas como evento
sustentavel, seguindo a norma internacional IS0 20121, e
durante 2019 foi a primeira em renovar dito certificado.
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A empresa tem programas de protecéo da biodiversidade
nos paises onde atua.

E membro do Pacto pela Biodiversidade, promovido pela
Fundacéo Biodiversidade, com o objetivo de mostrar o
compromisso da empresa com a preservagao do meio
ambiente e com 0 uso sustentavel da biodiversidade.

A Iberdrola obtém a primeira certificagao AENOR de
‘Pegada’ Ambiental Corporativa.

A lberdrola México recebeu o prémio de Exceléncia
Ambiental da PROFEPA.

Reflorestamento: objetivo de plantar 2,5 milhdes de arvores
até 2022, chegando a 20 milhdes em 2030.
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Dados consolidados no fim do ano fiscal de 2021.
" Dados do Estudo de Impacto da Iberdrola, realizado pela PwC, referente ao ano fiscal de 2021.
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A empresa fixou 0 objetivo de zero acidentes. Para cumprir a
meta e ter as melhores condigOes de seguranca no trabalho, dispde
de um Plano Estratégico de Seguranca e Sadde no Trabalho.
Programa Social 2021 para atenuar as consequéncias da pandemia:
em colaboragdo com 36 entidades na convocatdria de 2020,
beneficiando 39.857 pessoas. Destina 43% para evitar situagtes
de pobreza e exclusdo social, priorizando o combate contra

a pobreza infantil.

*
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Alberdrola conta com mais de 70 praticas avancadas para
promover a conciliagéo entre a vida familiar e profissional
e uma Politica de Igualdade de Oportunidades e Conciliagdo.

Unica utility espanhola selecionada em todas as edicées do
Bloomberg Gender-Equality Index (GEI).

Objetivo de aumentar em 30% a porcentagem de mulheres
executivas até 2025.

Programa “Eletricidade para todos”: 8.200.000 beneficiarios
acumulados (2020) e com o objetivo de chegar a
16.000.000 até 2030.

Lider mundial em energia edlica: 34,8 GW de capacidade
instalada em 2020.

Eficiéncia energética: 73,7 milhdes de toneladas de
emissdes de CO2 evitadas nos ultimos trés anos.

Pioneira em Investimento Socialmente Responsavel, a Iberdrola
se tornou a maior emissora corporativa de bonus verdes
em todo o mundo, com mais de 13,2 hilhdes de euros
emitidos desde 2014.

A Iberdrola é a utility espanhola mais inovadora, e a terceira do
mundo com maior volume de recursos destinados aos projetos
de P+D+l. 0 investimento em P+D+I foi de 293 milhdes de
euros em 2020 e chegara a 400 milhdes em 2025.

Lideres mundiais em redes inteligentes: inicio do projeto

STAR+ na Espafa.

Plano de Mobilidade Sustentavel da Iberdrola, com mais
de 20 medidas.

Implementacéo daquela que sera a maior usina de hidrogénio
verde para uso industrial na Europa.

Aintensidade de emissoes de CO, da empresa ja sao a
metade ou quase trés vezes inferiores do que as de seus
principais concorrentes.

Alberdrola se comprometeu a reduzir a intensidade de
emissdes de CO, para 50gC0,/kWh até 2030 e ser neutra

em carbono até 2050.

A Iberdrola aderiu e/ou participa de projetos e iniciativas, tanto
em esfera global quanto nos diferentes paises onde atua. Na
Espanha, por exemplo, faz parte da Plataforma G2020.
Campanha de voluntariado corporativo: Os ODS € eu.

A Iberdrola renova seu apoio ao programa Universo Mulher
do Conselho Superior de Esportes, impulsionando 16
federagdes espanholas para o sucesso. Da mesma forma, por
meio da iniciativa Mulher, Satide e Esporte, sio realizadas
jornadas em diferentes cidades espanholas para fomentar a
prética do esporte feminino.

A lberdrola se alia a iniciativa juvenil da Rede Espanhola
de Desenvolvimento Sustentavel da ONU (SDSN Youth).

COMPROMETIDOS COM OS ODS

[Visitar Sustentabilidade]
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