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Competencias de la Comision de
Desarrollo Sostenible

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 34.7 del Reglamento del Consejo de Administracion, la
Comision de Desarrollo Sostenible tendra las competencias establecidas en su reglamento y, en todo
caso, las siguientes:

a. Supervisar y evaluar los procesos de relacion de la Sociedad con sus Grupos de interés y, en
particular, la involucracion de los accionistas de la Sociedad en la vida social y el modo en que
esta se comunica con ellos.

b. Informar al Consejo de Administracidn, con caracter previo a su aprobacion, sobre el Plan
de accidn climatica, asi como hacer seguimiento y revisar su grado de consecucion y sus
sucesivas actualizaciones.

c. Determinar las pautas, criterios y principios generales que deberan regir la elaboracion del
estado de informacion no financiera y verificar que su contenido se elabora conforme a la
normativa de aplicacion, se adecua a la estrategia de desarrollo sostenible de la Sociedad vy,
en su caso, a la establecida a nivel del Grupo y que incorpora una mencion sobre el grado de
consecucién del Plan de accidn climatica y, en su caso, de sus actualizaciones.

d. Informar al Consejo de Administracion, con caracter previo a la formulacién por este 6rgano,
del estado de informacion no financiera, considerando el informe emitido, a su vez, por la
Comisién de Auditoria y Supervision del Riesgo, acerca de su proceso de elaboracion y
presentacion, asi como sobre la claridad e integridad de su contenido.

e. Supervisar la actuacion de la Sociedad en materia de desarrollo sostenible y de
responsabilidad social corporativa, asi como supervisar e informar en lo que respecta a
la implementacién y la eficacia de los procesos de diligencia debida adoptados dentro del
perimetro del Grupo en materia de sostenibilidad, derechos humanos y capital natural.

f. Dar cuenta al Consejo de Administracién de la informacién que reciba, a través del Comité de
Fundaciones, acerca de los programas anuales de actividades de las fundaciones y de sus
respectivos presupuestos, asi como de la ejecucidn por parte de las entidades de naturaleza
fundacional vinculadas al Grupo de las actividades de interés general y de desarrollo
sostenible que les sean encomendadas por las sociedades subholding.

g. Asesorar al Consejo de Administracion en el ambito de sus competencias, en materia de
reputacion corporativa y dar seguimiento a la gestion de las situaciones de crisis reputacional.

h. Dar seguimiento a la estrategia de gobierno corporativo de la Sociedad.
i. Evaluar y revisar periodicamente el Sistema de gobernanza y sostenibilidad.

j. Informar, con caracter previo a su aprobacioén, el informe anual de gobierno corporativo de
la Sociedad, recabando para ello, en su caso, los informes de la Comision de Auditoria 'y
Supervision del Riesgo, de la Comisién de Nombramientos y de la Comisién de Retribuciones
en relacion con los apartados de dicho informe que sean propios de sus respectivas
competencias.

k. Proponer al Consejo de Administracion, a iniciativa propia o a propuesta de la Unidad de
Cumplimiento, el nombramiento de miembros de esta unidad.
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|.  Revisar y validar el presupuesto anual del funcionamiento de la Unidad de Cumplimiento
para su elevacion al Consejo de Administracion a través del presidente de este ultimo para
su aprobacion definitiva, y su plan anual de actividades, procurando que la Unidad de
Cumplimiento cuente con los recursos materiales y humanos necesarios para el desempeno
de sus funciones.

m. Emitir su opinidon previa acerca del informe anual sobre la efectividad del Sistema de
cumplimiento de la Sociedad elaborado por la Unidad de Cumplimiento, asi como del informe
anual sobre la efectividad de los sistemas de cumplimiento de las compafiias del Grupo y
elevarlos al Consejo de Administracion.

n. Emitir los informes y desarrollar las actuaciones que, en su ambito competencial, le
correspondan, adicionalmente, de conformidad con el Sistema de gobernanza y sostenibilidad
o le soliciten el Consejo de Administracion o su presidente.
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