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As habilidades comportamentais 
serão tão importantes quanto as 

habilidades profissionais.

“Soft skills”
Redes sociais, blogs, portfólios, etc.

Marketing digital de 
pessoas

Há cada vez mais ofertas com a 
opção de trabalhar em remoto, em 
vez de se deslocar a um escritório.

Teletrabalho

Aprendizagem automatizada, 
programação neurolinguística, bots e 
apps para selecionar candidatos.

Inteligência artificial

Depois da contratação.

Programas de treinamento

Vai começar a usar inteligência 
artificial para aprimorar a 
compatibilidade entre empregadores 
e empregados.

Google
Aumento da demanda por 

profissionais autônomos e freelancers 
em vez de empregados contratados.

Boom dos profissionais 
independentes

Nove forma de contar sua história, 
mais emocionante e reveladora.

Storytelling

Os recrutadores buscarão formar uma 
equipe diversificada que favoreça o 

desenvolvimento do projeto.

Diversidade de candidatos

Eles poderão ver como os candidatos 
reagem em certas situações.

Realidade virtual

que mudarão a procura de emprego
10 tendências

Dicas para melhorar seu perfil do LinkedIn [Mais artigos sobre Trabalhe conosco]

https://www.iberdrola.com/talentos/dicas-para-melhorar-perfil-linkedin
https://www.iberdrola.com/trabalhe-conosco

