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La competicion nacional de clubes pasara a llamarse Brasileirdo Femenino Neoenergia

Iberdrola amplia a Brasil su compromiso con el deporte
femenino y patrocina en exclusiva a su seleccién de
futbol

e El acuerdo, con vigencia para los proximos cuatro anos, se extiende al
Campeonato Brasileio Femenino y refuerza el compromiso de la compaiia y su
filial Neoenergia con la igualdad de género y el empoderamiento de la mujer

e Acompanara a las selecciones femeninas brasilefas durante los préximos cuatro
anos en competiciones como Tokio 2021 y Paris 2024, la Copa América Femenina
2022, el Campeonato Sudamericano de Futbol Base y el Mundial Femenino 2023

Neoenergia, filial brasilefia de Iberdrola que cotiza en la Bolsa de Sao Paulo, ha firmado un
acuerdo historico con la Confederacion Brasilefia de Futbol (CBF) para convertirse en la primera
empresa del pais en patrocinar en exclusiva su seleccién femenina de futbol. El apoyo al deporte
realizado por mujeres se lleva a cabo desde la conviccién de que es una excelente forma para
promover una sociedad en igualdad de oportunidades. Estas competiciones permiten introducir
el deporte femenino en los hogares fomentando la creacién de nuevos referentes en la sociedad.

La colaboracion se extendera durante los proximos cuatro afos y contempla el apoyo de la
compafiia a la competicion nacional de clubes, que a partir de la siguiente edicion se llamara
Brasileirdo Femenino Neoenergia.

Asimismo, Neoenergia acompafara a las selecciones femeninas brasilefias, adultas y de base,
en competiciones importantes como la recta final de preparacion para Tokio 2021, la Copa
Ameérica Femenina 2022, el Campeonato Sudamericano de Futbol Base, el Mundial Femenino
2023 y los Juegos Olimpicos de Paris 2024. La Seleccion Nacional Femenina exhibira la marca
en el uniforme de entrenamiento y desarrollara activaciones en las redes sociales de las
Guerreras de Brasil. Neoenergia estara presente en los soportes publicitarios a pie de césped en
todos los partidos, en activaciones en los descansos y en las redes sociales de la competicion.

El apoyo al deporte femenino se ha convertido en una palanca de desarrollo para Neoenergia e
Iberdrola, que tienen en la igualdad entre hombres y mujeres uno de sus valores fundamentales.
Ademas de impulsar el deporte como agente de cambio social que promueve la vida saludable,
el respeto o la disciplina, el objetivo de las dos compafias es ampliar la participacion de las
mujeres en el contexto social y profesional, reforzando su compromiso con la igualdad de
oportunidades. Para ello, trabaja contribuyendo a la inserciéon de las mujeres en actividades
valoradas y consideradas tradicionalmente como masculinas.

El CEO de Neoenergia, Mario Ruiz-Tagle, ha afirmado: "Sabemos de redes eléctricas y
gueremos trazar otra red, invisible pero igualmente sdlida, para unir a todos aquellos que
contribuyen a avanzar hacia la plena igualdad en un contexto de tanto impacto como el deporte.
Apostamos en esta accidén para apoyar el deporte femenino con la conviccion de que luchamos
por la igualdad de oportunidades. Creemos en la igualdad en todos los ambitos y compartimos
con las deportistas los mismos valores de esfuerzo, superacion, profesionalidad y trabajo en
equipo. Estas deportistas son el espejo en el que se miran muchos hombres y mujeres, son
ejemplos para tantos otros que ven en el deporte una ventana de oportunidades para el cambio
social. Ademas de un derecho elemental, la igualdad es también una de las bases esenciales

para construir un mundo mas prospero para todos”.
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"Esta alianza con Neoenergia significa tener de nuestro lado a una de las empresas energéticas
mas grandes del pais y del mundo, que combinara el apoyo al futbol femenino con causas como
la igualdad y la sostenibilidad, potenciado la enorme fuerza social y el compromiso de nuestro
deporte”, ha desacatado Rogério Caboclo, Presidente de la CBF.

Iberdrola, pionera en el impulso del deporte practicado por mujeres

El impulso al deporte practicado por mujeres se ha convertido en una palanca clave para
Iberdrola y el fomento de la igualdad real entre hombres y mujeres, uno de sus valores
esenciales.

La compafiia se convirtid en 2016 en la primera empresa en realizar una apuesta firme y global
por la igualdad y el empoderamiento de la mujer a través del deporte. En Espana, la compania
respalda a 16 federaciones: gimnasia, triatlon, rugby, piragliismo, badminton, fatbol, balonmano,
voleibol, hockey, tenis de mesa, atletismo, karate, boxeo, surf, deportes de hielo y esgrima.
Asimismo, da nombre a 22 ligas, todas ellas de maxima categoria, y a otras 35 competiciones.

Tanto en Espafia como en Brasil la compafia es la principal socio-patrocinadora de la seleccién
nacional femenina de futbol. En el primer pais lo es también de las selecciones sub-19 y sub-17,
de la Copa de la Reina y de la primera division: la Primera Iberdrola.

Sobre Iberdrola

Iberdrola es una de las principales energéticas del mundo, lider en renovables, que abandera la transicion
energética hacia una economia baja en emisiones. El grupo suministra energia a cerca de 100 millones de
personas en decenas de paises y desarrolla sus actividades de renovables, redes y comercial en Europa
(Espania, el Reino Unido, Portugal, Francia, Alemania, ltalia y Grecia), Estados Unidos, Brasil, México y Australia
y mantiene como plataformas de crecimiento mercados como Japoén, Irlanda, Suecia y Polonia, entre otros.

Con una plantilla de mas de 37.000 personas y unos activos superiores a 122.518 millones de euros, en 2020
obtuvo unos ingresos superiores a 33.000 millones de euros y un beneficio neto de 3.611 millones de euros. La
compainiia contribuye al mantenimiento de 400.000 puestos de trabajo en su cadena de suministro, con
compras anuales de 14.000 millones de euros. Referente en la lucha contra el cambio climatico, ha destinado
mas de 120.000 millones de euros en las dos ultimas décadas a construir un modelo energético sostenible,
basado en soélidos principios medioambientales, sociales y gobernanza (ESG).
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