IBE RDROI.A Trés de dezembro de 2020
NOTA INFORMATIVA

O Presidente da Iberdrola reiterou a necessidade de realizar mais investimentos e
iniciativas mensuraveis para beneficiar 0 _meio ambiente e promover a recuperacdo
econbémica

Ignacio Galan: “Nao é suficiente estabelecer metas de
longo prazo, precisamos agir agora e fazer isso juntos
através de parcerias publico-privadas”

e E o que declarou durante um encontro organizado junto @ ONU por ocasido do 5.°
aniversario do Acordo de Paris, onde entregou o Manifesto Moving for Climate
NOW a Patricia Espinosa, Secretaria Executiva da Convengao-quadro das Nagodes
Unidas sobre Mudangas Climaticas

e O Manifesto incide em 5 alavancas para a mudanga: roteiros de médio e longo
prazo, alinhamento dos planos de recuperagdao com 0s objetivos climaticos,
aceleracao da descarbonizagcdo em todos o0s setores econdomicos, solugdes
baseadas na natureza e criagao de parcerias

Coincidindo com o 5.° aniversario do Acordo de Paris, o Presidente da Iberdrola, Ignacio Galan,
participou de um evento organizado com as Nagdes Unidas onde ressaltou que “nao é
suficiente estabelecer metas de longo prazo, precisamos agir agora”. “Encontrar solugdes para
os desafios globais exige também a agéo conjunta de todos os agentes através de parcerias e
associagoes publico-privadas, tais como o Moving for Climate NOW”, garantiu.

O Presidente da Iberdrola sublinhou que “sao necessarios mais investimentos verdes e novas
iniciativas mensuraveis que, além de beneficiarem o meio ambiente, também ajudardo na
recuperagao econdmica via novos empregos e tecnologia”. Neste sentido, a Companhia prevé
investir 75 bilhdes de euros até 2025, com os quais duplicara sua capacidade renovavel até
60.000 MW e aumentara em 50% suas redes, contribuindo para a manutencao de cerca de
500.000 postos de trabalho no mundo.

Durante o encontro, Galan entregou o Manifesto Moving for Climate NOW a Secretaria
Executiva da Convengao-quadro das Nagdes Unidas sobre Mudangas Climaticas, Patricia
Espinosa. Esta declaracao incide na necessidade de pisar o acelerador da transi¢cdo ecologica
e dar passo adiante no referente ao objetivo de Paris, limitando o aumento da temperatura
global a 1,5 °C, em lugar de a 2 °C, contemplado ha cinco anos.

Para tal, o Manifesto Moving for Climate NOW apresentado hoje recai em cinco alavancas para
impulsionar a mudanga:

e O desenvolvimento de roteiros de médio e longo prazo para atingir a neutralidade
climatica.

e O alinhamento dos programas de recuperagédo com os objetivos climaticos.

e A aceleragao da descarbonizagdo em todos os setores econémicos.

e O impulso de solu¢des baseadas na natureza, como o reflorestamento e a conservagao
de ecossistemas.

e A criacdo de parcerias por parte de todos os agentes para cumprir 0S COmpromissos.
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NOTA INFORMATIVA

Apos a entrega do manifesto, aconteceu uma mesa de debate onde participaram, entre outros,
os ‘climate champions’ das Nagdes Unidas (Nigel Topping da proxima COP26 e Gonzalo
Mufoz da ultima COP25, que ocorreu em Madri).

Neutralidade climatica da Iberdrola na Europa em 2030

A Iberdrola, referéncia mundial no combate contra as mudangas climaticas (objetivo 13 dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel - ODS da Agenda 2030), participou de forma ativa
das diferentes Conferéncias do Clima e esta plenamente alinhada com o Acordo de Paris.

A antecipagdo da Companhia em termos da transicdo energética ja faz duas décadas |he
permitiu situar suas emissdes nos 110 gramas de CO./kWh, sendo dois tergos inferiores a
média europeia. A Iberdrola prevé alcancar a neutralidade climatica na Europa ja em 2030 - 20
anos antes dos objetivos da Unidao Europeia - e fazé-lo a nivel global em 2050.

Seis edicoes do Moving for Climate NOW e cerca de 4.000 km percorridos

O passeio ciclista pelo clima Moving for Climate NOW atingiu, neste ano em formato virtual, sua
sexta edicdo.

Apo6s percorrer aprox. 4.000 quildbmetros desde sua primeira edigdo (que foi de Bilbau até a
COP21 de Paris), esta iniciativa promovida pela Iberdrola reuniu, em prol da agao climatica,
mais de 150 participantes de diferentes dmbitos: organismos internacionais, como a Comissao
Europeia, o Banco Europeu de Investimentos ou a Agéncia Internacional da Energia (AIE);
instituicdes, como o Escritério Espanhol de Mudangas Climaticas; iniciativas, como o World
Business Council for Sustainable Development; a sociedade civil, através de ONGs como
ECODES, Cruz Vermelha e Ayuda en Accion; criadores de opinido, atletas e centros de
pesquisa e universidades, como a Universidade Pontificia Comillas, a Universidade Federal do
Rio de Janeiro e o Institute for Sustainable Development (1ISD).

Nas metas finais, o Moving for Climate NOW entregou seus Manifestos as principais
instituicbes da agenda climatica global, passando pelas Conferéncias do Clima de Paris,
Marraquexe, Bonn, Katowice e Madri.

Sobre Iberdrola

A Iberdrola é um lider do setor energético global, primeiro produtor eélico e uma das maiores empresas de energia
elétrica em valor de mercado do mundo. O Grupo fornece energia para aproximadamente 100 milhdes de
pessoas em dezenas de paises, tais como a Espanha, Reino Unido (ScottishPower), Estados Unidos
(AVANGRID), Brasil (Neoenergia), México, Alemanha, Portugal, Italia ou Franga. Com mais de 35.000
funcionarios e ativos superiores a 122 bilhdes de euros, teve um faturamento de 36,438 bilhdes de euros e um
lucro liquido de 3,406 bilhdes de euros em 2019.

A Iberdrola lidera a transi¢do energética para um modelo sustentavel através de seus investimentos em
energias renovaveis, redes inteligentes, armazenamento de energia em larga escala e transformacéao digital
para oferecer os produtos e servicos mais avangados aos seus clientes. Gragas a sua aposta nas energias
limpas, € uma das empresas com os menores indices de emissao e uma referéncia internacional devido a sua
contribuicdo na luta contra as mudangas climaticas e em prol da sustentabilidade.
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