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Ofrecemos un dividendo social creciente,
inclusivo y sostenible

:' Mas de L|'1OO nuevas contrataciones
i'  en 2017

Horas de formacion por empleado: (1)
)

w4 media europea’

@

lgualdad de oportunidades y diversidao

Gnica eléctrica en Europa Continental en el Indice de

‘Bloomberg Gender-Equality’ en 2018

~400.000 puestos de trabajo?

generados a nivel mundial

@

Compras de bienes y servicios

8./00 M Eur’
a 22.000 proveedores durante 2017

Contribucion fiSCOlHSUpeI’iOI’O
/100 M EUR a nivel global en 2017

@

INnversion en 1+D+i en 2017: 246 M EUR

Firme compromiso de
reduccion de emisiones

Intensidad de emisiones un 32% inferiores a la media
europea en 201/ con el objetivo de alcanzar

los 160 gr CO,, /kWh a 2030

@

Los ODS como oarte de |lo estrategia de negocio

Foco principal Contribucion directa

ASEQUIBLE 13 ACCION AGUA LIMPIA INDUSTRIA, 15 VIDA 17 ALIANZAS PARA
g POR EL CLIMA Y SANEAMIENTO INNOVACHON E DE ECOSISTEMAS LOGRAR

INFRAESTRUCTURA TERRESTRES LOS DBJETIVOS
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FIN SALUD EDUCACION IGUALDAD TRABAJO DECENTE
DE LA POBREZA Y BIENESTAR OE CALIDAD DE GENERD EF%%JE[?F:'T[]‘E[HID
k 0

PRODUCCION 1 4 VIDA 16 PAZ, JUSTICIA
Y CONSUMD SUBMARINA [[!JPJSIITUEIHH[S
SOLIDAS

Mas informacion en www.iberdrola.com



