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CLAVES DEL PERIODO

El EBITDA alcanza los 9.349 M EUR,
+27,7% con un crecimiento

de doble dígito en todos los negocios

Las Inversiones Netas
alcanzan los 5.320 M EUR

Eficiencia operativa:
aceleración durante el año

El Flujo de Caja Operativo
sube 13,1% hasta los 7.328 M EUR

El Beneficio Neto crece 7,5%,
hasta 3.014 M EUR,  gracias a las

nuevas inversiones y las medidas de eficiencia

Propuesta de remuneración complementaria de
0,2 EUR/acción pagadero en julio, alcanzando un 
total de 0,351 EUR/acción...

Remuneración a cuenta1

(pagado el 5 febrero 2019) 0,151 EUR/acción

+
Remuneración Complementaria
Sujeto a aprobación en la JGA
(pagadero en julio 2019) 0,2 EUR/acción

Remuneración total al accionista 2018
Sujeto a aprobación en la JGA 0,351 EUR/acción

...lo que supone un incremento del +7,7%2, cumpliendo 
con nuestro compromiso con los accionistas.

1 A través del programa “Iberdrola Retribución Flexible” aprobado en la JGA de 2018. 
2 Comparado con la remuneración al accionista de 0,326 EUR/acción para 2017. Sujeto a aprobación de la Junta General  de Accionistas (JGA)

Datos extraídos de la Presentación de Resultados 2018 (PPT) por la compañía.
Más información en www.iberdrola.com

https://www.iberdrola.com/
https://www.iberdrola.com/wcorp/gc/prod/es_ES/conocenos/docs/ResultadosEJ18.pdf



